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Skrzynka skarg. Poszukiwany sprawny niepeinosprawny?
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Nasza czytelniczka zwrdcila nam uwage na tres¢ ogloszenia o prace, ktore moze budzic¢
pewne zastrzezenia. Z jednej strony do aplikowania zacheca sie osoby niepelnosprawne, z
drugiej zas w tym samym ogloszeniu czytamy, ze miejsce pracy nie posiada wind, podjazdow
i innych udogodnien koniecznych, by mogta tam pracowac osoba niepelnosprawna
ruchowo. Czy to Zle rozumiana poprawnosc¢ polityczna? - pyta nasza czytelniczka. O
komentarz poprosiliSmy przedstawiciela Oddzialu Regionalnego KRUS w Olsztynie, czyli
autora ogloszenia.

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego Oddziat Regionalny w Olsztynie prowadzi rekrutacje na
stanowisko Referenta w Placéwce Terenowej KRUS w Itawie. Tres¢ ogloszenia w sprawie tego
wakatu wzbudzita watpliwos$ci naszej czytelniczki.

- Rzecz w tym, ze w tresci ogtoszenia jest napisane: "do sktadania ofert zachecamy osoby
niepelnosprawne", a kawatek wyzej: "miejsce wykonywania pracy nie jest przystosowane dla os6b
niepelnosprawnych (brak wind, brak podjazdéw, toalety nieprzystosowane dla 0s6b
niepelnosprawnych ruchowo)" - czytamy w wiadomosci na ten temat. - Domyslam sie, ze zachecaja
pewnie osoby niepelnosprawne, ale nie ruchowo. Nie sadzicie, ze troche bez sensu doklejono te
formutke o niepelnosprawnych, jakby dla pokracznie rozumianej poprawnosci polityczne;j?

Powyzsze informacje rzeczywiscie sa zawarte w ogtoszeniu a prace, a dodatkowo czytamy w nim, ze
do zadan referenta bedzie nalezato m.in. prowadzenie stuzbowego samochodu.

Ze sformutowanym przez nasza czytelniczke pytaniem zwrociliSmy sie do autora ogtoszenia, czyli do



Oddziatu Regionalnego KRUS w Olsztynie.

- Rzeczywiscie, placéwka terenowa KRUS przy ulicy Lubawskiej 3 w Itawie nie posiada wind,
podjazdow, a toalety nie sa przystosowane do potrzeb osoby niepelnosprawnej ruchowo - komentuje
Katarzyna Mazurkiewicz z dziatu personalnego KRUS. - Nie ma jednak przeszkod, by zatrudnienie na
tym stanowisku podjety osoby niepelnosprawne, ktérym te udogodnienia nie sa potrzebne, np. osoby
posiadajace orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Przedstawicielka KRUS wyjasnia réwniez, ze jako instytucja publiczna Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego ma szczegdlne obowigzki w zakresie utatwiania osobom
niepetlnosprawnym dostepu do zycia zawodowego.

- Jako jednostka publiczna jestesmy zobligowani do tego, by dazy¢ do osiagniecia 6% wskaznika
zatrudnienia oséb niepelosprawnych - thumaczy Katarzyna Mazurkiewicz. - W miesiacu
poprzedzajacym date upublicznienia przedmiotowego ogtoszenia wskaznik ten byt nizszy niz 6%.

Nie jest rowniez tajemnica, ze pracodawcy czesto sa zainteresowani zatrudnieniem osoby
posiadajacej orzeczenie o niepetnosprawnosci ze wzgledu na mozliwos¢ uzyskania doptaty na
stworzenie takiego miejsca pracy. Nie jest to jednak ten przypadek. Jak zapewnita nas
przedstawicielka KRUS, wakat referenta w itawskim oddziale terenowym nie bedzie subsydiowany z
zewnetrznych Zrodet.

Fot. Info Itawa. Brak windy i podjazdéw w itawskim oddziale terenowym KRUS praktycznie wyklucza
mozliwos¢ podjecia tutaj pracy przez osobe poruszajaca sie na wozku inwalidzkim. Taka sytuacja
dotyczy wielu polskich urzeddéw zajmujacych starsze siedziby. Jak ttumaczy przedstawicielka KRUS,
nie ma przeszkdd, by prace podjeta tu osoba z niepetnosprawnoscia inna niz ruchowa.
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