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Szkolenie, albo... firmowa impreza, czyli czego nie robic¢ na
zwolnieniu lekarskim

data aktualizacji: 2019.01.05

Kazdemu z nas moze przydarzyc¢ sie choroba. Ale musimy pamietac, ze przebywajac na
zwolnieniu lekarskim, mozemy spodziewac sie sprawdzenia przez pracodawce lub ZUS, czy
faktycznie tego zwolnienia potrzebujemy- mowi Anna Ilukiewicz, regionalny rzecznik
prasowy ZUS wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Co robia chorzy na zwolnieniach
lekarskich? Ile przeprowadzono kontroli i ile 0s6b w ich wyniku utracilo prawo do zasitku?
Kto ma prawo kontrolowac¢ wykorzystanie zwolnienia lekarskiego? O tym wszystkim
przeczytasz ponizej.

KTO MA PRAWO KONTROLOWAC

Wtasciciel firmy ma prawo do kontroli pracownika deklarujacego niezdolnos¢ do pracy, jesli zgtasza
do ubezpieczenia chorobowego powyzej 20 ubezpieczonych. Pracodawca ma obowiazek

przeprowadzac¢ kontrole wykorzystania zwolnienia lekarskiego, jesli ma podejrzenia lub sygnaly, ze
pracownik robi rzeczy zabronione, przebywajac na zwolnieniu, np. pracuje, lub wyjechat na wczasy.

- Kazdy platnik jest odpowiedzialny za kontrole zwolnien lekarskich swoich
pracownikow i powinien pamietac, ze wyplata zasitkow odbywa sie z naszych
wspolnych srodkow - podkresla Anna Ilukiewicz. - Prawo pozwala na weryfikacje
kazdego zwolnienia bez wzgledu na zaznaczone w nim wskazania w postaci
»chory powinien leze¢” lub ,,chory moze chodzi¢”, czy symbol choroby.



NA ZWOLNIENIU NA... IMPREZE FIRMOWA

Zdarzaly sie przypadki, gdy podczas wizyty pod wskazanym przez chorego adresem kontrolerzy
nikogo nie zastali. Nieobecny, w ztozonym wyjasnieniu podal, ze nie byto go w domu, poniewaz udat
sie z chorym dzieckiem do lekarza (otrzymat zwolnienie lekarskie z tytutu opieki nad dzieckiem). Jak
mogta wygladac ta opieka, skoro chory opiekowat sie chorym dzieckiem?

Inna chora Pani miata wystawione zwolnienie lekarskie od psychiatry, poniewaz miata problem z
adaptacja w pracy i wspotpracownikami. Jednak w trakcie zwolnienia przyszta na firmowa impreze i
bawita sie doskonale. Za kilka dni jej kolezanki z pracy przystaty zdjecie z tej imprezy do ZUS z
opisem catej sytuacji.

Pewien Pan bedacy na zwolnieniu lekarskim uczestniczyt w szkoleniu organizowanym przez szkote,
do ktoérej uczeszczal jego syn. Jeden z uczestnikéw, wiedzac o tym, poinformowat ZUS o
nieprawidlowym wykorzystaniu zwolnienia lekarskiego.

- Wszystkie te osoby zapewne zapomnialy, ze ubezpieczony, ktory w okresie
niezdolnosci wykonywal prace zarobkowa lub tez wykorzystywal zwolnienie od
pracy niezgodnie z jego celem, traci prawo do wyplaty zwolnienia lekarskiego -
podsumowuje rzecznik ZUS w naszym regionie.

5 MIESIECY KONTROLI- JAKIE WYNIKI?

W okresie od 1 lipca do 30 listopada 2018 r. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Elblagu kontrolowat
490 zwolnien lekarskich co do prawidtowosci wykorzystania oraz 1 761 co do zasadnosci
wystawienia. W konsekwencji wydanych zostato 236 decyzji odmownych na taczna kwote ponad 168
tys. zl. Czesci z tych osob Zaklad wstrzymatl wyptlate zasitku, a inni musieli zwrdci¢ nienaleznie
pobrane swiadczenie. Jest to bardzo skuteczna metoda wykrywania naduzy¢ w zwigzku z
wykorzystywaniem zwolnien.
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