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Ilawa. Radna Ewa Jackowska apeluje o nagrody lub dodatki
motywacyjne dla strajkujacych nauczycieli

data aktualizacji: 2019.04.16

Itawski samorzad czeka decyzja o tym, czy i ewentualnie w jaki sposéb pomoc finansowo
strajkujacym nauczycielom, ktorym za czas strajku nie przyshuguje wynagrodzenie i w
zwiazku z tym ich dochdd bedzie nizszy. Burmistrza naszego miasta Dawida
Kopaczewskiego "wywotlala do tablicy" radna Ewa Jackowska, skladajac oficjalna
interpelacje w tej sprawie.

- W zwigzku z prowadzeniem przez nauczycieli szkot i placowki, ktérych organem
prowadzacym jest Miasto Itawa, akcji protestacyjnej, ktérej bezposrednim skutkiem jest
utrata wynagrodzenia przystugujacego za czas strajku, zwracam sie z wnioskiem o
rekompensacyjne pokrycie utraconych wynagrodzen protestujacym nauczycielom
poprzez przyznanie nagrod badz dodatkéw motywacyjnych nauczycielom
bioracym czynny udzial w strajku, w zwiazku z ich praca organizacyjna na rzecz
szkotly oraz dziataniami na rzecz oswiaty w wymiarze co najmniej regionalnym - postuluje
radna miejska Ewa Jackowska.



Przewodniczaca Komisji Rozwoju Gospodarczego Budzetu i Finansow powoluje sie na zapisy Karty
nauczyciela oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 10 sierpnia 2009 roku.

- Srodki finansowe zabezpieczone w budzecie Miasta Itawy na wynagrodzenia nauczycieli
pokryja w peti wyptate nagrod lub dodatkéw motywacyjnych - napisata Ewa Jackowska.
- Nie nastapi uszczuplenie srodkow publicznych, za$ dzialania nauczycieli
przejawiajace sie czynna strajkowa akcja protestacyjna majaca na celu obrone
autonomii zawodu nauczyciela oraz poprawe jakosci i warunkow ksztalcenia
uczniow w pelni zastuguja na wyréznienie nagrodami finansowymi badz
dodatkami motywacyjnymi w wysokosci co najmniej pokrywajacej utracone
wynagrodzenie za czas strajku.

W przypadku, gdyby wniosek zostat rozpatrzony negatywnie, radna prosi o uzasadnienie takiej
decyzji oraz wskazanie, czy burmistrz ma inny pomyst na realng pomoc dla strajkujacych.

Interpelacja wptyneta do Urzedu Miasta w Itawie dzisiaj, tj. 16 kwietnia. OdpowiedZ Burmistrza
Itawy Dawida Kopaczewskiego opublikujemy, gdy zostanie przygotowana i udostepniona. Juz teraz
wiadomo jednak, iz jest to przystowiowy "twardy orzech do zgryzienia".

Jak podaje Kurier PAP, stanowisko w sprawie strajkowych rekompensat zajeta m.in. Regionalna Izba
Obrachunkowa w Krakowie. Obchodzenie przepisu, ktéry nie przewiduje zachowania prawa do
wynagrodzenia za czas strajku, jest niezgodne z prawem - uznata. ,Pracownicy, ktorzy decydujq sie
na udziat w strajku, muszq liczyc¢ sie z konsekwencjami w postaci utraty prawa do wynagrodzenia za
czas strajku. Tym samym dziatania zmierzajgce do obejscia przepisu, ktory nie przewiduje
zachowania prawa do wynagrodzenia za czas strajku, nalezatoby uzna¢ za dziatania niezgodne z
prawem” - wskazat cytowany przez PAP Mirostaw Legutko, prezes krakowskiej RIO w odpowiedzi na
zapytanie jednego z samorzadow.

"W zwigzku z pojawiajgcymi sie zapowiedziami dotyczgcymi mozliwosci refundacji wynagrodzenia
pracownikow za okres strajku informuje, ze takie dziatanie nie ma podstaw prawnych" - to z kolei
komunikat Ministerstwa Finanséw, wydany po medialnych doniesieniach o tym, iz najwieksze miasta
zadeklarowaly, ze zrekompensuja nauczycielom ubytek w pensji za czas strajku, wyptacajac im np.
dodatki motywacyjne.

Stanowiska RIO i MF za Polska Agencja Prasowa.

Komentujgcym uprzejmie przypominamy, iz w komentarzach sq niedozwolone jakiekolwiek
wulgaryzmy, stowa obrazliwe, pomdwienia. Za tres¢ komentarza jest odpowiedzialny autor.
Apelujemy do stron sporu o wzajemny szacunek.
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