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»0d wrzesnia mamy juz staly sklad lekarski”. Medipunkt
przedstawia personel i podsumowuje swoje poczatki w
Kisielicach

data aktualizacji: 2021.08.25

MEDIPUNKT

- CENTRUM MEDYCZNE -

w KISIELICACH

Wlasciciele firmy Medipunkt podsumowuja swoja dotychczasowa dzialalnos¢ w Kisielicach.
Ponizej tekst przekazany redakcji.

Powoli dobiega kofica pierwszy kwartat Naszych dziatan
zwigzanych z przejeciem przychodni w Kisielicach.
Przejeciem, ktére odbylo sie za porozumieniem i
uszanowaniem wszystkich stron w tym bardzo trudnym
procesie.

»Dziekujemy naszym Pacjentom za cierpliwosc oraz



krytyczne i konstruktywne uwagi. Od wrzesnia mamy
juz staly sklad lekarski”

Naczelna zasada, jaka kierujemy sie w naszej dziatalnosci,
jest troska o Pacjenta poprzez zapewnienie mozliwie
najwyzszych standardow w zakresie dostepu i jakosci
opieki medycznej, ale rowniez dbanie o komfort i
bezpieczenstwo w samej placéwece.

Zadanie mieliSmy i mamy nietatwe. Na sam proces
przygotowania placowki i naszej organizacji do przyjecia
pierwszego Pacjenta w przychodni w Kisielicach mielismy
niewiele czasu i co najgorsze - wszystko odbywato sie i
odbywa w okresie wakacyjnym. Kwestie pandemii i jej
wplywu na calg stuzbe zdrowia, rowniez daly sie i nam we
znaki.

Ponadto pragniemy podkresli¢, ze cata polska ochrona
zdrowia dysponuje niska liczba pracownikéw, a w
porownaniu do innych krajow europejskich, mamy jeden z
najgorszych wynikow pod wzgledem liczby przedstawicieli
kadr medycznych w relacji do liczby mieszkancow.

Co wiecej, kadry medyczne starzeja sie: 24 proc. lekarzy i
dentystéw aktywnie wykonujacych zawdd to osoby w wieku
emerytalnym, co wynika z Centralnego Rejestru Lekarzy
Naczelnej Izby Lekarskiej na dzien 30.09.2020 roku.

Podobny problem dotyczy pielegniarek. Jak wynika z
danych Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych, pod
koniec 2019 roku przecietny wiek wynosit 53 lata i rosnie z
roku na rok.

Sytuacji na rynku pracy w polskiej ochronie zdrowia nie
sprzyja rowniez fakt podejmowania zatrudnienia przez
personel medyczny w krajach cztonkowskich Unii



Europejskie;j.

Zapotrzebowanie na ustugi medyczne zwieksza sie
proporcjonalnie do poziomu starzenia sie populacji, co
dotyczy wiekszosci krajéw w Europie.

Na potwierdzenie powyzszych stdéw mozna przywotac
przyktad o wiele bardziej przemawiajacy do wyobrazni, i
ktorego mamy nadzieje nie musieli Panstwo doswiadczac
osobiscie, a mianowicie czasowe zamkniecie oddziatu
internistycznego w szpitalu w Itawie ze wzgledu na brak
personelu.

Powyzsze informacje nie maja stanowic¢ zadnej proby
usprawiedliwiania sie z ewentualnych niedociggnie¢
organizacyjnych. Z cata pewnoscia ich nie unikneliSmy.
Chcemy natomiast zapewnic, ze od samego poczatku, przy
ogromnym naktadzie czasu i bardzo duzych wydatkach
finansowych, doktadaliSmy i doktadamy wszelkich staran,
aby zapewni¢ Panstwu mozliwie najwyzszy standard opieki
medycznej w przychodni w Kisielicach.

Wielkie stowa uznania naleza sie Panu Burmistrzowi
Rafatowi Ryszczukowi oraz Urzedowi Miejskiemu w
Kisielicach. Pan Burmistrz w olbrzymim stopniu i na
kazdym mozliwym polu udzielat oraz udziela Nam pomocy,
o ktora prosiliSmy i prosimy. Uporzadkowanie zieleni i
terenu wokdt budynku przy ul. Sienkiewicza jest juz
widoczne gotym okiem.

PodjeliSmy inicjatywe w kontekscie inwentaryzacji
sprzetéw i wyposazenia. Bedzie ono sukcesywnie
wymieniane na nowe, odpowiadajgce aktualnym wymogom.
Zakupimy nowe meble, biurka, fotele, kozetki, pojemniki
na Smieci i odpady medyczne.



Potrzebny sprzet komputerowy, najnowsze
oprogramowanie do obstugi Pacjentow i raportowania do
Narodowego Funduszu Zdrowia, wyposazenie gabinetu
zabiegowego, niezbedne lekarstwa i materialty medyczne,
to tylko niektdre na liScie poniesionych wydatkéw, ktére
by¢ moze sa niewidoczne, lecz niezbedne do zapewnienia
Panstwu nalezytej obstugi i bezpieczenstwa. Same
pomieszczenia, gabinety lekarskie, toalety wymagaty
gruntownego sprzatania.

Kolejnym etapem sg juz rozpoczete prace remontowe
budynku, ktéry wynajmujemy od Urzedu Miejskiego i ktory
stanowi jego wlasnos¢. Zgodnie z ustaleniami w tym
zakresie, koszty pokryja wtadze lokalne. Dziatania ekipy
budowlanej beda prowadzone sukcesywnie, aby w mozliwie
najmniejszym stopniu wptywaty na funkcjonowanie
przychodni, az do momentu catkowitego odswiezenia i
odnowienia pomieszczen, ktére beda stuzyé Panstwu przez
kolejne lata. I na koniec kwestia najwazniejsza, dotyczaca
personelu medycznego.

Poza trzema Paniami pielegniarkami, ktére Panstwo znacie
od lat, zaprosiliSmy do wspotpracy nowych lekarzy,
pielegniarke, rejestratorke medyczng oraz firme
DIAGNOSTYKA.

Dolaczyli do naszego zespolu i mamy nadzieje, ze z
nami pozostana na dhugie lata:

. - dr Renata Kopacz - pediatra.

. - dr Przemystaw Grzelak - lekarz chordb
wewnetrznych,

. - mgr potoznictwa Elzbieta Wnuk - koordynator
placowki.



W dalszym ciggu prowadzimy rozmowy z kolejnymi
specjalistami, chcac poszerzy¢ zakres ustug, do ktorych
jestesmy zobligowani jako podmiot Swiadczacy ustugi w
zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, ale rowniez w
celu zwiekszenia dostepnosci wizyt lekarskich.

Jest to miedzy innymi dr Konrad Urbowski, z ktérym juz
czes¢ Panstwa miata okazje sie poznac. Pan doktor
przyjmowat w przychodni w wybrane dni w okresie
wakacyjnym. Mamy nadzieje, ze zdecyduje sie na
kontynuowanie wspdtpracy i z Nami pozostanie.

Umawianie wizyt bedzie wygladato w nastepujacy sposob:
rejestracja wedlug wymogow NFZ dostepna jest dla
kazdego Pacjenta od poniedziatku do pigtku w godzinach
pracy przychodni, zarejestrowa¢ mozna sie na kazdy
dogodny dla siebie termin z uwzglednieniem limitow
wynikajacych z godzin przyjec lekarzy, planowo Pacjenci
przyjmowani sa co 10 minut u lekarza chorob
wewnetrznych, u pediatry co 20 minut, wizyty domowe
ustalane beda bezposrednio z lekarzem. Na szczepienia
oraz bilanse dzieci zdrowych przeznaczamy trzy dni w
tygodniu. Doktadny harmonogram godzinowy dostepny jest
na tablicy informacyjnej przy gabinecie punktu szczepien.

Pielegniarka szkolna bedzie dbata o zdrowy rozwdj dzieci i
mtodziezy ze szkoly w Legowie w kazdy piatek miesigca w
placowce szkolnej.

Wyrazajac duze stowa uznania dla catego zespotu
Medipunktu za dotychczasowy wysitek oraz wiozong prace,
sktadajac podziekowania Panu Burmistrzowi Rafatowi
Ryszczukowi, pracownikom Urzedu Miejskiego oraz
Panstwu - Naszym Pacjentom - za cierpliwos¢ oraz
krytyczne i konstruktywne uwagi, zycze duzo zdrowia,
energii 1 optymizmu.



Zapraszamy po zdrowie, Wojciech Nowak - Czlonek
Zarzadu
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