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Do groźnego wypadku przy pracy doszło w jednym z dużych zakładów stolarskich w Iławie.
Ranny mężczyzna, który doznał bardzo poważnych obrażeń ręki, zdołał sam wyciągnąć ją z
maszyny i pobiec po pomoc. Teraz iławska policja sprawdza, czy miał miejsce nieszczęśliwy
wypadek, czy też narażenie pracownika na niebezpieczeństwo.

Ten wypadek odnotowano w dużej stolarni działającej na ulicy Komunalnej w Iławie. Do
zdarzenia doszło w ostatnią sobotę w godzinach porannych. 

Według naszych informacji pracownik, mężczyzna w wieku 45 lat, wszedł na drabinę i próbował
przepchnąć zalegające w jednej z maszyn trociny. Wtedy maszyna wciągnęła mu rękę. Mężczyzna,
pomimo bardzo poważnych obrażeń kończyny, zdołał ją wyciągnąć i udał się po pomoc. 

Iławska policja potwierdza, że poszkodowany doznał bardzo poważnych obrażeń ręki.

- Został przetransportowany do szpitala w Elblągu -
mówi st. asp. Joanna Kwiatkowska, oficer prasowy
Komendy Powiatowej Policji w Iławie. 



Funkcjonariusze prowadzą w tej sprawie postępowanie w kierunku art. 220 Kodeksu karnego.

- Dotyczy on narażenia pracownika na bezpośrednie
niebezpieczeństwo utraty życia albo ciężkiego
uszczerbku na zdrowiu - wyjaśnia rzeczniczka prasowa
iławskiej KPP. - Teraz policjanci dokładnie wyjaśniają
wszelkie okoliczności tego zdarzenia. To pomoże w
ustaleniu, czy faktycznie mamy do czynienia z
narażeniem pracownika na niebezpieczeństwo, czy
też był to nieszczęśliwy wypadek - dodaje.

Przedstawicielkę Komendy Powiatowej Policji w Iławie zapytaliśmy też o to, czy mężczyzna, który
uległ temu wypadkowi, pracował na terenie zakładu sam (bez mistrza, brygadzisty, czy innych
pracowników). Taką informację przekazała osoba, która w tej sprawie skontaktowała się z redakcją.
Te i inne okoliczności tego zdarzenia są wciąż badane przez policję.

O zdarzeniu została powiadomiona również Państwowa Inspekcja Pracy.

Art. 220 Kodeksu karnego

§ 1. Kto, będąc odpowiedzialny za bezpieczeństwo i higienę
pracy, nie dopełnia wynikającego stąd obowiązku i przez to
naraża pracownika na bezpośrednie niebezpieczeństwo
utraty życia albo ciężkiego uszczerbku na zdrowiu, podlega
karze pozbawienia wolności do lat 3.
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