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Splacamy , dlug zdrowotny zaciagniety podczas pandemii”.
Szpital w Ilawie podsumowal trudny 2022 rok
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Tzw. dlug zdrowotny zaciagniety podczas pandemii i problemy kadrowe, ktore wstrzymaty
prace niektorych oddzialow i zaklocily prace innych - to najwieksze z wyzwan, z jakimi
przyszlo sie mierzyc szpitalowi w Itawie w 2022 roku. Placowka mowi tez o "nadzwyczajnym
wzroscie kosztow udzielania swiadczen", co wynika m.in. z podniesienia na mocy ustawy
plac pracownikow stuzby zdrowia, a - co podkreslil itawski szpital - nie jest w pelni
rekompensowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Edukacja, opieka zdrowotna, rynek pracy, drogi - informacje o tych waznych dziedzinach
zycia znajdziemy juz w najnowszym "Raporcie o stanie powiatu ilawskiego za 2022 r.". Na
poczatek przygladamy sie sytuacji w stuzbie zdrowia.

Jak wyglada podsumowanie minionego roku w Powiatowym Szpitalu im. Wladystawa
Bieganskiego w Ilawie - najwiekszej i najwazniejszej placowce systemu opieki zdrowotnej w
naszym powiecie? Szpital - tak jak wiele innych w calym kraju - méwi m.in. o zjawisku tzw. dtugu
zdrowotnego. (Jest to pogorszenie sie stanu zdrowia Polakow w réznych obszarach w wyniku
zmniejszonej dostepnosci do ustug zdrowotnych w dtugim okresie, gdy sity stuzby zdrowia byty
skoncentrowane na walce z koronawirusem). Szpital podsumowuje tez problemy kadrowe, ktérych
doswiadczat w trakcie minionego roku i nie ukrywa, ze i tej placéwki nie omija galopujaca inflacja.



Cate podsumowanie ponizej.

Rok 2022 nie nalezal do najlatwiejszych. Splata dlugu
zdrowotnego zaciagnietego przez spoteczenstwo
podczas pandemii powodowata koniecznosc
dostosowania sie do zmienionych realiéw, a dodatkowo
dynamicznie zmieniajace sie otoczenie prawne i
organizacyjne nie utatwiato tego zadania.

Niestety nie udalo nam sie uniknac¢ problemow
zwigzanych z brakami kadrowymi w zakresie kadry
medycznej - lekarskiej. W trakcie roku zamkniete byty
oddziaty pediatryczny i potozniczo-noworodkowy oraz w
ograniczonym zakresie pracowat oddziat wewnetrzny. Aby
wykorzystac i utrzymac personel pielegniarski w miejsce
oddziatu covidowego uruchomiono oddziat rehabilitacji
ogdlnoustrojowe;.

Niezmiennie w ciagu catego roku Szpital kontynuowat
realizacje programu Profilaktyka 40 plus. Jest to
program skierowany do oséb powyzej 40. roku zycia, ktory
przewiduje od 8 do 12 rodzajow badan w trzech pakietach.

Szpital Powiatowy w Itawie ze wzgledu na strukture
realizowanych swiadczen medycznych nie uniknat
problemow w zakresie sfinansowania nadzwyczajnego
wzrostu kosztow udzielania Swiadczen. Zgodnie z
ustawa z dnia 26 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach
leczniczych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r.,,
57 poz. 1352) szpitale zostaly zobowiazane do
podniesienia od 1 lipca 2022 r. wynagrodzen do
pozioméw okreslonych w ustawie. Srodki finansowe na
wzrosty wynagrodzen mialy zosta¢ przekazane



szpitalom poprzez zmiane sposobu lub poziomu
finansowania swiadczen opieki zdrowotnej,
uwzgledniajgca nadzwyczajny wzrost kosztow udzielania
tych swiadczen.

Tymczasem przyjety przez NFZ sposob rozliczania
wzrostu kosztow spowodowal, ze wystapito znaczne
niedoszacowanie co do wysokosci srodkow
finansowych przekazanych szpitalowi. Aktualnie nie
pokrywaja one nie tylko wzrostow wynagrodzen
wynikajacych z ustawy, ale nie uwzgledniaja réwniez
kosztow wzrostu wynagrodzen oséb udzielajacych
Swiadczen zdrowotnych na podstawie umow
cywilnoprawnych czy rosnacej inflacji. Rozmowy
prowadzone z wojewddzkim oddzialem NFZ na ten
moment nie przynosza rezultatu.
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