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Opieka nad chorym dzieckiem
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Kazdy pracujacy rodzic doskonale wie, jak wazne jest prawo do skorzystania z opieki nad
chorym dzieckiem. Kodeks pracy daje nam mozliwos¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w
pracy w zwiazku z koniecznoscia zajecia sie dzieckiem. Kiedy lekarz moze wystawic
zwolnienie lekarskie na chore dziecko? O czym mowia przepisy prawne? Jakie prawa maja
pracujacy rodzice w tej sytuacji?

Opieka nad chorym dzieckiem

Z pewnoscia kazdy pracujacy rodzic rodzic niejednokrotnie skorzystat z prawa, jakim jest opieka
nad chorym dzieckiem. Zwolnienie na dziecko mozna otrzymac w razie potrzeby objecia opieka
chorego cztonka rodziny. To opcja dostepna zaréwno dla ojca, jak i dla matki, przy czym nie mozna
sprawowac takiej opieki jednoczesnie. Ogromne znaczenie ma to, aby rodzic byt objety
ubezpieczeniem chorobowym, co pozwala pobrac zasitek opiekunczy i usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ w
pracy. Nie zapominajmy o tym, ze zwolnienie w zwigzku z opieka lekarz moze wystawi¢ na dziecko
wlasne, przysposobione lub przyjete na wychowanie. W naszym zyciu dochodzi do wielu trudnych
sytuacji, ktére wymagaja sprawowania opieki nad bliskimi osobami.
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Zasilek opiekunczy

Kto moze skorzystac z zasitku opiekunczego na chore dziecko? Co ciekawe, zasady przyznawania
Swiadczenia sa wskazane w ustawie o swiadczeniach pienieznych z tytutu choroby i macierzynstwa.
Jesli chodzi o chore dziecko, zasitek opiekunczy przystuguje nam wtedy gdy:

¢ Podlegamy ubezpieczeniu chorobowemu
e W gospodarstwie domowym nie ma innej osoby, ktéra moze zaja¢ sie dzieckiem.

W sytuacji, gdy jeden z rodzicéw ma orzeczona niezdolnos¢ do pracy i w tym okresie dziecko
zachoruje, drugi opiekun moze skorzystac¢ ze zwolnienia na chorego potomka. Okazuje sie, ze zasitek
opiekunczy jest wyptacany w wysokosci 80% podstawy wymiaru zasitku i przystuguje nam od
pierwszego dnia podlegania ubezpieczeniu chorobowemu. Wiecej informacji na ten temat znajdziemy

w serwisie Poradnik Przedsiebiorcy.

Zwolnienie lekarskie na dziecko

Co jeszcze powinniSmy wiedzie¢ o wymiarze zwolnienia lekarskiego na dziecko? Rodzice maja
mozliwos$¢ skorzystania z takiego zwolnienia w okreslonym wymiarze, przy czym jego dtugosc jest
zalezna od wieku pociechy. Rodzice mtodszych dzieci maja prawo do 60 dni zwolnienia w ciagu roku
(w przypadku dzieci do 14 roku zycia). Nie ma tutaj znaczenia to, ile mamy dzieci. Dla starszych
potomkow jest to maksymalnie 14 dni ciagu roku. Faktem jest, ze okres pobierania zasitku w roku
kalendarzowym moze wynie$¢ maksymalnie do 60 dni. Co w sytuacji, gdy wykorzystamy juz 60 dni
zwolnienia? Wtedy kazda kolejna nieobecnosc¢ jest usprawiedliwiona i bezptatna. Za czas, w ktorym
nie bedziemy wykonywac pracy, nie uzyskujemy wynagrodzenia.

Nie zapominajmy o tym, ze pracodawca widzi zwolnienie lekarskie pracownika na koncie w PUE.
Dodatkowo pracodawca musi ztozy¢ w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych zaswiadczenie ptatnika
sktadek ZUS-3, dzieki czemu pracownik otrzyma wspomniane swiadczenie. Poza tym ubezpieczony
powinien samodzielnie ztozy¢ wniosek Z-15a w ZUS-ie lub u pracodawcy. Na takim wniosku
wskazujemy miedzy innymi dane dziecka, okres, za jaki ubiegamy sie o zasitek, oswiadczenia i inne
wazne informacje. Istotne jest to, aby jak najszybciej ztozy¢ taki dokument u ptatnika sktadek.

Opieka nad chorym dzieckiem jest prawem praktycznie kazdego pracownika, ktory wychowuje
dziecko lub dzieci. W ciggu roku przystuguje nam 60 dni L4 na dziecko do lat 14. W przypadku
starszych dzieci jest to maksymalnie 14 dni, co zostato wskazane z przepisach prawnych.
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