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Ile placimy za cieplo - i dlaczego tak drogo? O koszty
ogrzewania pytamy szefa spoldzielni ,Praca” w Ilawie

data aktualizacji: 2024.02.28

Ceny wystrzelily w gore; funkcjonujemy na zupelie innym rynku energii, niz mialo to
miejsce jeszcze 10 lat temu. Musimy sie na nowo nauczyc¢ rozsadnie gospodarowac cieplem,
oszczedzac¢, mowi szef najwiekszej spotdzielni mieszkaniowej w Itawie.

Z Tomaszem Mazurewiczem, prezesem zarzadu "Pracy" rozmawiamy po tym, jak do redakcji
wplynelo kilka skarg mieszkancow, ktorym doskwieraja wysokie koszty ogrzewania.

IEAWSKI GIGANT - NA TAKICH SAMYCH ZASADACH CO WSZYSCY

Spotdzielnia "Praca" w Itawie to lokalna mieszkaniowa potega. W zZadnej innej wspolnocie w miescie
nie mieszka tyle osdb, co wlasnie w zasobach SM z siedziba na Okulickiego. To 107 budynkdéw
mieszkalnych, a w nich 4 200 mieszkan o tacznej powierzchni okoto 220 tys. m2! Zasoby sa wiec
gigantyczne.



- Mimo to pozostajemy takim samym odbiorca ciepla
jak kazdy inny zarzadca w naszym miescie - podobnie
jak najmniejsze wspolnoty zarzadzajace np. tylko
jednym blokiem jestesmy klientem spolki Energetyka
Cieplna w Itawie - wyjasnia prezes SM "Praca" w Itawie
Tomasz Mazurewicz. - A ceny obowiazuja wszystkich
takie same - kontynuuje. - To dlatego, ze zatwierdza je
Urzad Regulacji Energetyki.

Taryfa jest wiec taka sama dla wszystkich - przepisy nie przewiduja zadnej mozliwosci negocjacji
ceny przez wiekszego odbiorce (jak komentuja przedstawiciele "Pracy", bytoby to zreszta
niekorzystne dla pozostalych, mniejszych odbiorcéw ciepta).

- Jestesmy wiec jedynie swoistym posrednikiem w
zakresie rozliczen kosztow ciepla pomiedzy naszymi
mieszkancami a Energetyka Cieplna - mowi Tomasz
Mazurewicz. - I pragne podkresli¢, ze jako spoldzielnia
nie zarabiamy na tym ani zlotéwki. Jestesmy
zobowiazani rozliczy¢ sie z mieszkancami z
pobranych zaliczek i zuzytego ciepla, co rokrocznie
czynimy w kilku terminach, aby caly proces, ktérym
zajmuje sie jeden pracownik, przebiegal plynnie.

W ramach tego rocznego rozliczenia mieszkancy otrzymuja zwrot ewentualnej nadptaty; taka
sytuacja dotyczy istotnej czesci mieszkancow zasobow "Pracy".
CENA SIE NIE ROZNI. ROZNI SIE WYSOKOSC ZALICZKI

Zadna wspdlnota czy sp6tdzielnia w Itawie nie ma wptywu na cennik Energetyki Cieplnej. Ale w
zakresie ustalania wysokosci miesiecznej zaliczki pobieranej na poczet rocznego rozliczenia maja juz
pewna swobode.

I to wlasnie w tym zakresie wysokos¢ oplat pobieranych od mieszkancéw "Pracy" moze rzeczywiscie
roznic sie od tych obowigzujacych u innych zarzadcow.

W "Pracy" obowiazujaca stawka miesiecznej zaliczki to obecnie 8,39 zl od kazdego metra
kwadratowego mieszkania. Dlaczego tyle, skoro sa wspdlnoty w miescie, gdzie mieszkancy
placa tylko okolo 6 zI?

Powodow jest kilka.



- Tylko dla przykladu podam, ze za sam styczen tego
roku otrzymalismy od Energetyki Cieplnej fakture
opiewajaca na prawie 3,4 mln zi, za grudzien byla to
kwota niemal 2,9 mln i za listopad prawie 2,5 min zi.
Przy tak wysokich zobowigzaniach i dla tak duzej
organizacji, jaka jest nasza spoldzielnia, zbyt nisko
ustalona stawka miesiecznej zaliczki mogtaby
doprowadzic¢ do utraty plynnosci finansowej, a do
tego nie mozemy dopuscic - wyjasnia prezes. - Do tego
trzeba wspomniec¢ o problemie zadluzenia. Obecnie w
naszych zasobach zaleglosci mieszkancow z tytulu
czynszow i oplat wynosza okoto 2 min zl. Niestety nie
wszyscy na biezaco reguluja swoje zobowiazania, a
spoldzielnia musi przeciez oplacac¢ na czas
wspomniane faktury od Energetyki Cieplnej.
Windykacja tych zaleglosci, ktdra oczywiscie
prowadzimy, jest tutaj odrebna kwestia, bo mowimy o
zdolnosci spoldzielni do wywiazywania sie z biezacych
zobowiazan.

Jak przyznaje prezes, trudno tez porownywac pod wzgledem zuzycia ciepta zupelnie nowe albo
stosunkowo niedawno wybudowane bloki z tymi, ktore zostaly nam po PRL-u - z wielkiej ptyty.

- Termomodernizacja co prawda zmniejsza zuzycie
ciepla znacznie, bo o okoto 30%, ale nowym blokom i
tak w tym zakresie nie dorownamy, taka jest
rzeczywistos¢ - mowi szef "Pracy". - Sa tez roznice
pomiedzy blokami w naszych zasobach. Przykladem
moga byc¢ tzw. punktowce na starym miescie, gdzie
wszystkie mieszkania sa szczytowe, przez co koszty
ogrzewania w tych budynkach - wyzsze.

JAK OSZCZEDZAC? PODZIELNIKI CIEPEA

Przedstawiciele "Pracy" przekonuja, ze staraja sie pomagac¢ mieszkancom racjonalnie gospodarowac



cieptem. Pomdc ma w tym m.in. montaz we wszystkich blokach "Pracy" podzielnikow ciepta.
2026 rok to okreslony w przepisach termin obowigzkowego montazu takich urzadzen; spoétdzielnia
"Praca" dazy do zakonczenia tego procesu w tym roku. Sa istotne korzysci: spadek zuzycia (a wiec
oszczednosci) i mozliwos¢ doktadnego rozliczenia kazdego lokalu. Spotdzielnia liczy wiec na
przychylno$¢ mieszkancow w tym zakresie. A okazuje sie, ze niektdrzy wciaz niechetnie patrza na
montaz takich podzielnikow, w nowszych blokach bedacych juz od dawna standardem.

NIEPEWNE PERSPEKTYWY

W spétdzielni "Praca" koszty energii cieplnej wzrosty z 9,7 mln zt w roku 2020 do prawie 20,7 min zt
w roku 2023. W tym czasie zaliczka na ciepto wzrosta z 4,33 zt do 8,39 zt za 1 m2 (a wiec koszty
wzrosty ponad dwukrotnie, zaliczka za$ mniej niz dwukrotnie). Niepokojaca jest inna rzecz: w roku
2023 kwota doptat z budzetu panstwa, ktéra pomniejszyla koszty ciepta w "Pracy", wyniosta
niemal 6,9 mln zl! A taka pomoc zagwarantowana jest jedynie do konca czerwca tego roku.
Jesli rzad jej nie przedtuzy, kolejna fala bolesnych podwyzek bedzie nieuchronna i dotyczy to nie
tylko "Pracy", ale wszystkich odbiorcéw ciepta.

Red. kontakt@infoilawa.pl.

Szef spoldzielni "Praca" w Ilawie wyczerpujgco wyjasnia kwestie kosztow energii cieplnej,
ponoszonych przez mieszkancow.
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