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Zatrudniaja cudzoziemcow - nie zawsze legalnie. Straz
Graniczna wymienia , grzechy gtéwne” pracodawcow

data aktualizacji: 2024.03.13

Funkcjonariusze z Warminsko-Mazurskiego Oddzialu Strazy Granicznej sprawdzili
legalnos¢ zatrudniania cudzoziemcow na Warmii i Mazurach. W pierwszych dwoch
miesiacach br. przeprowadzili 29 takich kontroli. Czynnosciami kontrolnymi objeli 422
obcokrajowcow i stwierdzili, ze 86 osob pracowalo niezgodnie z przepisami.

Najwiecej nielegalnie pracujacych bylo obywateli Ukrainy - 51%. Na drugim miejscu
znalezli sie Bialorusini - 33%, na trzecim Gruzini - 10%. Wtasciciele firm zatrudniali pracownikéw
zza granicy bez zezwolenia oraz na innych warunkach niz byto to okreslone w zezwoleniu.
Przedsiebiorcy nie podpisywali tez zadnych uméw z cudzoziemcami.

Funkcjonariusze SG stwierdzili, ze najwiecej cudzoziemcow pracowalo niezgodnie z
przepisami w branzy produkcyjnej - 29%. Na drugim miejscu znalazly sie przedsiebiorstwa
ustugowe - 24%. W branzy transportowej, rolniczej i turystyce - po 9%. W handlu, gastronomii,
budownictwie oraz w firmach posredniczacych w zatrudnianiu - po 5%.



W analizowanym okresie najwiecej uchybien w zatrudnieniu byto w powiecie olsztynskim - 27%,
mragowskim - 17%, etckim - 15%, gotdapskim - 11%. Natomiast w gizyckim, itawskim i oleckim
po 7%, a w piskim, ostrédzkim i braniewskim po 3%.

Sady z Warmii i Mazur wymierzyly kontrolowanym przedsiebiorcom grzywny na kwote prawie
29 tys. zti.

- Ponadto w ramach realizowanych kontroli Straz
Graniczna coraz czesciej ujawnia przypadki skladania
przez cudzoziemcow wnioskow o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy do wlasciwego
miejscowo wojewody po uplywie legalnego pobytu na
terytorium Polski badz skladania wnioskdow
zawierajacych braki formalne, ktdre pozostaja
nierozpatrzone - podaje mjr SG, rzecznik prasowy
Komendanta Warminsko-Mazurskiego Oddziatu Strazy
Granicznej Mirostawa Aleksandrowicz.

Ztozenie wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy oraz przedtuzenie okresu legalnego
przebywania cudzoziemca na terytorium RP reguluja m.in. przepisy art. 105 i 108 Ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.
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