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Czy Suski Ośrodek będzie miał... dwóch dyrektorów? - zastawiają się mieszkańcy, a pytanie
to zadają w ślad za postanowieniem sądu, który nakazał Suskiemu Ośrodkowi Kultury
dalsze zatrudnianie zwolnionego pod koniec ubiegłego roku dyrektora. Tymczasem
stanowisko objął już wyłoniony w wyniku konkursu nowy szef SOK, Tomasz Woźniak.
Wspomniane postanowienie jest jednak nieprawomocne.

Piotr Pancer to dzisiaj radny Miasta Olsztyna, od lutego br.: kierownik Działu Edukacji, Promocji i
Wydawnictw w Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie.

W ostatnim czasie w lokalnej przestrzeni publicznej zaistniała ponownie sprawa jego zwolnienia ze
stanowiska dyrektora Suskiego Ośrodka Kultury. Przypomnijmy: Burmistrz Susza Marcin Mądry
zwolnił ówczesnego szefa SOK pod koniec minionego roku, zarzucając mu nieprawidłowości w
placówce i niestawianie się na proponowane spotkania.

Po tym, jak dotarła do nas informacja o tym, że sąd miał nakazać przywrócenie zwolnionego
dyrektora do pracy, sprawdziliśmy, jak faktycznie wygląda sytuacja.

- Uprzejmie informuję, że przed Sądem Rejonowym w
Ostródzie toczy się sprawa z powództwa Piotra P.

https://www.infoilawa.pl/aktualnosci/item/77457-tomasz-wozniak-z-ilawy-nowym-szefem-suskiego-osrodka-kultury
https://www.infoilawa.pl/aktualnosci/item/77238-nowa-praca-piotra-pancera-bylego-szefa-suskiego-osrodka-kultury-internet
https://www.infoilawa.pl/aktualnosci/item/77238-nowa-praca-piotra-pancera-bylego-szefa-suskiego-osrodka-kultury-internet
https://www.infoilawa.pl/aktualnosci/item/76867-piotr-pancer-odwolany-ze-stanowiska-dyrektora-suskiego-osrodka-kultury-wydal-oswiadczenie
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przeciwko Suskiemu Ośrodkowi Kultury o uznanie
oświadczenia pracodawcy o rozwiązaniu umowy o
pracę z zachowaniem okresu wypowiedzenia za
bezskuteczne lub o przywrócenie do pracy [...]. - W
dniu 8 kwietnia 2025 roku Sąd Rejonowy postanowił o
zabezpieczeniu roszczenia przez nakazanie Suskiemu
Ośrodkowi Kultury dalszego zatrudniania powoda do
czasu prawomocnego zakończenia postępowania.
Postanowienie to nie jest prawomocne. W sprawie nie
zapadł wyrok i nie został wyznaczony termin rozprawy
– podał portalowi www.infoilawa.pl Arkadiusz Kuta,
rzecznik prasowy Sądu Okręgowego w Elblągu.

Podsumowując: decyzja o nakazaniu SOK-owi dalszego zatrudniania zwolnionego dyrektora
rzeczywiście zapadła, ale nie jest to jeszcze wyrok, lecz postanowienie o zabezpieczeniu
roszczenia, na razie nieprawomocne. 

f

Zatem teraz, w tej nietypowej sytuacji, należy oczekiwać na ewentualne uprawomocnienie się
postanowienia, a w następnej kolejności – na decyzję samorządowych władz Gminy Susz, które
prowadzą SOK. Co dalej? O finalnym sądowym rozstrzygnięciu poinformujemy naszych Czytelników.

Red. kontakt@infoilawa.pl.
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