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Sad nakazal Suskiemu Osrodkowi Kultury dalsze
zatrudnianie zwolnionego dyrektora

data aktualizacji: 2025.05.07

Czy Suski Osrodek bedzie mial... dwoch dyrektorow? - zastawiaja sie mieszkancy, a pytanie
to zadaja w slad za postanowieniem sadu, ktory nakazal Suskiemu Osrodkowi Kultury
dalsze zatrudnianie zwolnionego pod koniec ubieglego roku dyrektora. Tymczasem
stanowisko objal juz wyloniony w wyniku konkursu nowy szef SOK, Tomasz WoZniak.
Wspomniane postanowienie jest jednak nieprawomocne.

Piotr Pancer to dzisiaj radny Miasta Olsztyna, od lutego br.: kierownik Dziatu Edukacji, Promocji i
Wydawnictw w Muzeum Warmii i Mazur w Olsztynie.

W ostatnim czasie w lokalnej przestrzeni publicznej zaistniala ponownie sprawa jego zwolnienia ze
stanowiska dyrektora Suskiego Osrodka Kultury. Przypomnijmy: Burmistrz Susza Marcin Madry
zwolnit 6wczesnego szefa SOK pod koniec minionego roku, zarzucajac mu nieprawidtowosci w
placoéwce i niestawianie sie na proponowane spotkania.

Po tym, jak dotarta do nas informacja o tym, ze sad mial nakaza¢ przywrécenie zwolnionego
dyrektora do pracy, sprawdziliSmy, jak faktycznie wyglada sytuacja.

- Uprzejmie informuje, ze przed Sadem Rejonowym w
Ostrodzie toczy sie sprawa z powodztwa Piotra P.
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przeciwko Suskiemu Osrodkowi Kultury o uznanie
oswiadczenia pracodawcy o rozwigzaniu umowy o
prace z zachowaniem okresu wypowiedzenia za
bezskuteczne lub o przywroécenie do pracy [...]. - W
dniu 8 kwietnia 2025 roku Sad Rejonowy postanowil o
zabezpieczeniu roszczenia przez nakazanie Suskiemu
Osrodkowi Kultury dalszego zatrudniania powoda do
czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.
Postanowienie to nie jest prawomocne. W sprawie nie
zapadl wyrok i nie zostal wyznaczony termin rozprawy
- podat portalowi www.infoilawa.pl Arkadiusz Kuta,
rzecznik prasowy Sadu Okregowego w Elblagu.

e Podsumowujac: decyzja o nakazaniu SOK-owi dalszego zatrudniania zwolnionego dyrektora
rzeczywiscie zapadla, ale nie jest to jeszcze wyrok, lecz postanowienie o zabezpieczeniu
roszczenia, na razie nieprawomocne.

Zatem teraz, w tej nietypowej sytuacji, nalezy oczekiwa¢ na ewentualne uprawomocnienie sie
postanowienia, a w nastepnej kolejnosci - na decyzje samorzadowych wtadz Gminy Susz, ktore
prowadza SOK. Co dalej? O finalnym sadowym rozstrzygnieciu poinformujemy naszych Czytelnikow.

Red. kontakt@infoilawa.pl.
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