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Dużą redukcję zatrudnienia przeprowadza polski gigant rynku produkcji mebli – spółka
Black Red White. Przyczyną jest odnotowane w tym roku znaczące pogorszenie wyniku
finansowego. Jednocześnie Black Red White zapewnia, że konsekwentnie realizuje plan
naprawczy, który pozwala spółce odzyskać stabilność finansową i operacyjną.

DUŻA REDUKCJA ZATRUDNIENIA U MEBLARSKIEGO GIGANTA

Powiatowy Urząd Pracy w Biłgoraju potwierdził, że do tutejszego urzędu wpłynęło zawiadomienie
zarządu spółki Black Red White (BRW) o zamiarze przeprowadzenia grupowego zwolnienia
pracowników.

Główna siedziba spółki jest w Biłgoraju, ale BRW posiada swoje zakłady w różnych regionach – w
tym w Iławie.

Jak podała przedstawicielka PUP, spółka planuje zgłosić do zwolnienia grupowego ok. 800
osób, a procesem restrukturyzacji zostaną objęci wszyscy pracownicy zatrudnieni w Black Red
White S.A. we wszystkich lokalizacjach.



W IŁAWIE ZWOLNIENIA MAJĄ DOTYCZYĆ POJEDYNCZYCH MIEJSC PRACY

Według informacji biłgorajskiego urzędu pracy zwolnienia grupowe będą dotyczyć miejscowości
Andrychów, Biłgoraj, Dachnów, Jelcz-Laskowice, Łódź, Mielec, Ożarów Mazowiecki, Poznań, Pruszcz
Gdański, Słupy, Warszawa i Zamość.

W niektórych lokalizacjach redukcja zatrudnienia ma dotyczyć jedynie pojedynczych miejsc pracy.
Taka sytuacja dotyczy m.in. Iławy, a ponadto takich miejscowości jak: Bartoszyce, Bydgoszcz,
Chorzów, Gorzów Wielkopolski, Jastrzębie-Zdrój, Katowice, Konin, Kraków, Leszno, Lubartów,
Lublin, Mysłowice, Nidzica, Przeworsk, Ruda Śląska, Sopot, Sosnowiec, Stargard Szczeciński,
Świlcza, Wągrowiec, Wieluń oraz Zgierz.

Z komunikatu wynika, że zwolnienia rozpoczną się już w listopadzie br. i potrwają do końca
przyszłego roku, przy czym największa liczba odejść nastąpi do marca 2026r.

Zwolnienia grupowe mają objąć wszystkie grupy zawodowe, nie tylko pracowników produkcji, ale też
logistyki, administracji i sprzedaży.

DECYZJE "TRUDNE, ALE NIEUNIKNIONE"

Spółka poinformowała, że wdrożyła działania restrukturyzacyjne, dzięki czemu sytuacja firmy się
poprawia.

- Zdajemy sobie sprawę, że proces zmian jest
wymagający, ale niezbędny. Jako zarząd czujemy
pełną odpowiedzialność nie tylko za pracowników
Black Red White, ale również za wszystkich
zatrudnionych w spółkach zależnych i u podmiotów
współpracujących – to łącznie ponad 10 tys. osób.
Naszym priorytetem jest stabilność całej Grupy i jej
partnerów biznesowych. Jednocześnie konsekwentnie
realizujemy zobowiązania wobec klientów,
zapewniając ciągłość dostaw i poprawę dostępności
naszych wyrobów. Sytuacja spółki jest pod kontrolą -
skomentował Dariusz Formela, prezes zarządu Black Red
White S.A.

Spółka przyznaje, że w 2025 r. odnotowała znaczące pogorszenie wyniku finansowego.
Jednocześnie podkreśla, że podejmowane decyzje są trudne, ale nieuniknione. Ostateczna skala
redukcji zatrudnienia może być mniejsza po efektach dodatkowych rozmów ze stroną społeczną i
ocenie sytuacji rynkowej – szczególnie w zakresie udzielanych kredytów hipotecznych oraz podaży
mieszkań.
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