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POWIAT IEAWSKI. W jakim zawodzie znajdziesz tu prace?
SprawdZ w nowym Barometrze zawodow

data aktualizacji: 2026.04.06

Wykonywana praca ma ogromny wplyw na nasza codziennos¢ i jakos¢ naszego zycia.
Wilasnie wybierasz zawod? A moze rozwazasz przekwalifikowanie sie i zmiane branzy? I w
jednej, i w drugiej sytuacji przydatny moze sie okaza¢ "Barometr zawodow" - badanie rynku
pracy wskazujace, na jakie profesje jest zapotrzebowanie, a ktore zawody nie ciesza sie
takim popytem.

Jest juz dostepna prognoza na 2026 rok - przedstawiamy szczegoly zaréwno dla powiatu
ilawskiego, jak i dla calego naszego regionu.

¢ Barometr zawodow to jednoroczna prognoza zapotrzebowania na zawody. Dzieli
zawody na trzy grupy: deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe. Jest proba odpowiedzi
na pytanie, jak bedzie sie ksztaltowac relacja miedzy dostepna sita robocza a
zapotrzebowaniem na pracownikéw w danym zawodzie. Czy wystapi deficyt poszukujacych
pracy czy ich nadwyzka, czy moze popyt i podaz zréwnowaza sie?




Zawody deficytowe to takie, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy jest wieksza niz liczba 0sob
zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania pracodawcéw (najtrudniej
pracodawcom znaleZ¢ kandydatéw do pracy).

Zawody zrownowazone to te, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy jest zblizona do liczby 0séb
zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania pracodawcow.

Zawody nadwyzkowe, w ktorych liczba wolnych miejsc jest mniejsza niz liczba 0séb
zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania pracodawcow (najtrudniej osobom
poszukujgcym pracy znalez¢ zatrudnienie).

Barometr pokazuje zapotrzebowanie na zawody w kazdym z powiatéw w Polsce oraz na poziomie
wojewodztw i kraju.

Jak wyglada sytuacja w naszym powiecie ilawskim?

Brakuje specjalistow stuzby zdrowia - wsrdd zawoddow deficytowych sg zaréwno lekarze, jak i
ratownicy medyczni czy pielegniarki i potozne. Z problemem braku rak do pracy zmaga sie rowniez
branza gastronomiczna - jest zapotrzebowanie na szeféw kuchni, kucharzy i cukiernikéw. Na brak
ofert pracy nie powinni narzeka¢ takze budowlancy réznych specjalizacji. Kierowca
samochodow ciezarowych i ciagnikow siodlowych rowniez jest wsrdd deficytowych zawodow - i
to juz kolejny rok z rzedu.

Dobra wiadomoscia zaréwno dla pracownikéw, jak i dla pracodawcow jest to, ze dla wiekszosci
zawodow wystepuje rownowaga popytu i podazy - to oznacza, ze liczba 0s6b poszukujacych
zatrudnienia w danym zawodzie jest zblizona do liczby dostepnych miejsc pracy.

Jedynym zawodem nadwyzkowym w powiecie itawskim jest technik ekonomista - tutaj wystepuje
nadwyzka 0sob poszukujacych pracy.

W ktorej grupie jest zawod, ktory wykonujesz albo dopiero planujesz wybrac¢? Zalaczamy
pelna wersje Barometru zawodow 2026 dla powiatu ilawskiego.
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Prognoza na rok 2026

Wojewddztwo: warminsko-mazurskie, Powiat: itawski

Deficyt poszukujacych pracy

betoniarze i zbrojarze inzynierowie elektrycy i energetycy pielegniarki | potozne

blacharze i lakiernicy samochodowi kierowcy samochoddw ciezarowych i ciagnikéw siodiowych pracownicy robdt wykofczeniowych w budownictwie
brukarze kucharze psycholodzy i terapeuci

ciegle i stolarze budowlani lekarze ratownicy medyczni

cukiernicy mechanicy pojazddw samochodowych samodzielni ksiegowi

dekarze i blacharze budowlan mechanicy-monterzy maszyn, urzgdzen i instrumentow spawacze

elektrycy i energetycy monterzy instalacji budowlanych szefowie kuchni

fizjoterapeuci i masazysci murarze i tynkarze Slusarze

fryzjerzy nauczyciele szkot specjalnych i oddziatdw integracyinych tapicerzy

inzynierowie budownictwa operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych



Réwnowaga popytu i podazy

administratorzy stron internetowych

agenci ubezpieczeniowi

analitycy, testerzy i operatorzy systemdw komputerowych
animatorzy kultury i organizatorzy imprez
architekci i urbanisci

architekci krajobrazu

archiwigci i muzealnicy

asystenci w edukacji

bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

biclodzy i biotechnolodzy

ceramicy

chemicy

dentysci

diagnosci laboratoryjni medyczni

diagnoéci samochodowi

dziennikarze i redaktorzy

elektronicy, automatycy i robotycy

farmaceuci

filolodzy | tlumacze

floryéci

fotografowie

geodeci | kartografowie

gospodarze obiektdw, portierzy, woini i dozorcy
gdrnicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
graficy komputerowi

inspektorzy nadzoru budowlanego

instruktorzy nauki jazdy

instruktorzy rekreacji | sportu

inzynierowie inZynierii srodowiska

kadra kierownicza, menadZzerowie

kamieniarze

kelnerzy i barmani

kierowcy autobusdw

kierowcy samochoddw osobowych

kierownicy budowy

krawcy i pracownicy produkcji odziezy

kurierzy i listonosze

lakiernicy

logopedzi i audiofonolodzy

magazynierzy

marynarze, pracownicy obstugi statkéw i portow
maszynisci

manterzy elektronicy

manterzy konstrukcji metalowych

maonterzy okien i szklarze

nauczyciele nauczania weczesnoszkolnego

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotdw ogdlnoksztatcacych i jezykdw
obeych

nauczyciele przedmiotéw zawodowych

nauczyciele przedszkoli

obuwnicy

ogrodnicy | sadownicy

operatorzy aparatury medycznej

operatorzy maszyn do produkeji | przetwdrstwa papieru
operatorzy maszyn do produkeji wyrobow cementowych i
kamiennych

operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw chemicznych
operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z gumy i tworzyw
sztucznych

operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
operatorzy maszyn widkienniczych

operatorzy obrabiarek skrawajacych

operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
opiekunki dzieciece

opiekunowie osoby starszej lub z niepetnosprawnoscia
opiekunowie wspomagajacy opieke nad pacjentem
optycy | pracownicy wytwarzajacy protezy

pedagodzy i nauczyciele wspierajacy

personel sprzatajacy

personel zwigzany z produkcja filmowa, teatralng, telewizyjna

i radiowa

piekarze

plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
pomoce kuchenne

pomoce w gospodarstwie domowym

pozostali specjalisci edukacji

pracownicy administracyjni i biurowi

pracownicy biur podrézy i obshugi turystycznej
pracownicy ds. BHP i zarzadzania kryzysowego
pracownicy ds. budownictwa drogowego i kolejowego
pracownicy ds. jakosci i organizacji produkeji
pracownicy ds. ochrony Srodowiska i zréwnowazonego
rozwoju

pracownicy ds. rachunkowosci | ksiegowosci
pracownicy ds. techniki dentystyczne|

pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
pracownicy myjni, pralni i prasowalni

pracownicy obrébki szkfa, kamieni i metali szlachetnych
pracownicy obstugi ruchu szynowego

pracownicy ochrony fizycznej

pracownicy poczty

pracownicy poligraficzni

pracownicy przetwdrstwa metali

pracownicy przetwdrstwa spozywczego

pracownicy stuzb mundurowych

pracownicy socjalni | mediatorzy

pracownicy sprzedazy internetowej

pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

pracownicy ustug kosmetycznych

pracownicy usfug pogrzebowych

pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

praktykujacy niekonwencjonalne metody terapii
prawnicy

programisci

projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
przedstawiciele handlowi

przetwdrcy miesa i ryb

recepcjonisci i rejestratorzy

robotnicy budowlani

rabotnicy legni

robotnicy obrébki drewna i stolarze

robotnicy obrébki skory

rolnicy i hodowcy

rybacy

sekretarki | asystenci

specjalisci ds. administracji

specjalici ds. badarn spoleczno-ekonomicznych i analizy
danych

specjalisci ds. baz danych i sieci komputerowych
specjalisci ds. finansowych

specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
specjalidei ds. rynku nieruchomosci

specjalici ds. zarzadzania i konsultanci biznesu
specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi i rekrutacji
specjalisci mechanicy

specjaliéci nauk humanistycznych

specjaliéci rolnictwa i lesnictwa

specjaliéci technologii produkcyjnych

specjalisci telekomunikacii

specjalisci zdrowia publicznego

spedytorzy i logistycy

sprzedawcy | kasjerzy

technicy budownictwa

technicy informatycy

technicy mechanicy

technolodzy zywnosci | Zywienia

weterynarze

windykatorzy

wychowawcy w placdwkach oswiatowych i opiekuficzych
zaopatrzeniowcy i dostawey

Nadwyzka poszukujacych pracy

technicy ekonomisci

Prognoza na rok 2026

Wojewddztwo: warminsko-mazurskie

Deficyt poszukujacych pracy

betoniarze | zbrojarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani

elektrycy i energetycy

kierowcy autobusdw

kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikdw siodfowych
kucharze

lekarze

mechanicy pojazdéw samochodowych

monterzy instalacji budowlanych

murarze | tynkarze

nauczyciele przedmiotdw zawodowych

nauczyciele szkét specjalnych i oddziatéw integracyjnych
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operatorzy | mechanicy sprzetu do robdt ziemnych
pielegniarki i poloZne

psycholodzy i terapeuci

samodzielni ksiegowi

spawacze

glusarze




Réwnowaga popytu i podazy

administratorzy stron internetowych

agenci ubezpieczeniowi

analitycy, testerzy i operatorzy systeméw komputerowych
animatorzy kultury i organizatorzy imprez
architekei | urbanisci

architekei krajobrazu

archiwisci | muzealnicy

asystenci w edukacji

bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

biolodzy i biotechnolodzy

ceramicy

chemicy

dentysci

diagnosci laboratoryjni medyczni

diagnosdci samochodowi

dziennikarze i redaktorzy

elektronicy, automatycy i robotycy

farmaceuci

filolodzy i tlumacze

florysci

fotografowie

geodeci | kartografowie

gospodarze obiektdéw, portierzy, woini i dozorcy
gdrnicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
graficy komputerowi

inspektorzy nadzoru budowlanego

instruktorzy nauki jazdy

instruktorzy rekreacji i sportu

inzynierowie inzynierii srodowiska

kadra kierownicza, menadzerowie

kamieniarze

kelnerzy i barmani

kierowcy autobusdw

kierowecy samochodéw osobowych

kierownicy budowy

krawcy i pracownicy produkeji odziezy

kurierzy i listonosze

lakiernicy

logopedzi i audiofonolodzy

magazynierzy

marynarze, pracownicy obstugi statkdw i portdw
maszynisci

monterzy elektronicy

monterzy konstrukeji metalowych

monterzy okien i szklarze

nauczyciele nauczania wezesnoszkolnego

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotdw ogdlnoksztatcacych | jezykdw
obcych

nauczyciele przedmiotdw zawodowych

nauczyciele przedszkoli

abuwnicy

ogrodnicy | sadownicy

operatorzy aparatury medycznej

operatorzy maszyn do produkcji | przetwdrstwa papieru
operatorzy maszyn do produkcji wyrobdéw cementowych i
kamiennych

operatorzy maszyn do produkeji wyrobdw chemicznych
operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy i tworzyw
sztucznych

operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
operatorzy maszyn widkienniczych

operatorzy obrabiarek skrawajacych

operatorzy urzadzei dfwigowo-transportowych
opiekunki dzieciece

opiekunowie osoby starszej lub z niepelnosprawnoécia
opiekunowie wspomagajacy opieke nad pacjentem
optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

pedagodzy i nauczyciele wspierajacy

personel sprzatajacy

personel zwiazany z produkcjg filmowa, teatralna, telewizyjng
i radiowa

piekarze

plastycy, dekoratorzy wnetrz | konserwatorzy zabytkdw
pomoce kuchenne

pomoce w gospodarstwie domowym

pozostali specjalisci edukacji

pracownicy administracyjni i biurowi

pracownicy biur podrdzy i obstugi turystycznej
pracownicy ds. BHP i zarzadzania kryzysowego
pracownicy ds. budownictwa drogowego i kolejowego
pracownicy ds. jakosci i organizacji produkcji
pracownicy ds. ochrony érodowiska i zrownowazonego
rozwoju

pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
pracownicy ds. techniki dentystycznej

pracownicy fizyczni w produkcji | pracach prostych
pracownicy myjni, pralni i prasowalni

pracownicy obrébki szkia, kamieni i metali szlachetnych
pracownicy obstugi ruchu szynowego

pracownicy achrony fizycznej

pracownicy poczty

pracownicy poligraficzni

pracownicy przetwérstwa metali

pracownicy przetworstwa spozywczego

pracownicy stuzb mundurowych

Zawoddéw nadwyzkowych w regionie nie wskazano.

Geneza Barometru zawoddw

pracownicy socjalni i mediatorzy

pracownicy sprzedazy internetowej

pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

pracownicy ustug kesmetycznych

pracownicy ustug pogrzebowych

pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

praktykujgcy niekonwencjonalne metody terapii
prawnicy

programisci

projektanci wzornictwa przemyslowego i operatorzy CAD
przedstawiciele handlowi

przetwdrcy miesa i ryb

recepcjonisci i rejestratorzy

robotnicy budowlani

robotnicy lesni

robotnicy obrébki drewna i stolarze

robotnicy obrébki skdry

rolnicy i hodowcy

rybacy

sekretarki | asystenci

specjalisci ds. administracji

specjalidci ds. badan spoteczno-ekonomicznych i analizy
danych

specjaligci ds. baz danych i sieci komputerowych
specjalidci ds. finansowych

specjalidci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
specjalidci ds. rynku nieruchomosci

specjalisci ds. zarzadzania i konsultanci biznesu
specjalidci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi i rekrutacji
specjaligci mechanicy

specjaligci nauk humanistycznych

specjalidci ralnictwa i lesnictwa

specjalidci technologii produkeyjnych

specjalidci telekomunikac)i

specjalisci zdrowia publicznego

spedytorzy i logistycy

sprzedawcy | kasjerzy

technicy budownictwa

technicy informatycy

technicy mechanicy

technolodzy Zywnosci | Zywienia

weterynarze

windykatorzy

wychowawcy w placdwkach oswiatowych i opiekunczych
zaopatrzeniowcy i dostawcy

Metodologie badania wypracowano w Szwecji w latach 90-tych XX w. W 2007 roku Barometr zaczeto
realizowac takze w Finlandii, skad w 2009 roku trafil do Polski, w wyniku wizyty studyjne;
pracownikéw Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie. Poczatkowo Barometr realizowany byt tylko
w Matopolsce (w 2009 roku przeprowadzono pilotaz w 6 powiatach wojewddztwa, w kolejnym roku
rozszerzono badanie na wszystkie powiaty regionu). W catym kraju badanie prowadzone jest od 2015

roku.

Barometr zawodow jest badaniem jakosciowym. Powstaje osobno dla kazdego powiatu w Polsce.
Opiera sie na opinii ekspertéw, ktorzy na przetomie III i IV kwartatu spotykaja sie i wspolnie
analizujq sytuacje w poszczegolnych zawodach.

Uczestnicy badania (pracownicy powiatowych urzedéw pracy, prywatnych agencji zatrudnienia oraz
innych instytucji zorientowanych w sytuacji na lokalnym rynku pracy) w toku dyskusji udzielaja

odpowiedzi na nastepujace pytania:

« Jak zmieni sie zapotrzebowanie na pracownikéw w danym zawodzie w nadchodzacym roku?
Czy bedzie ono rosna¢, male¢ czy pozostanie bez zmian? Jak bedzie sie ksztalttowac relacja
miedzy dostepna silg robocza a zapotrzebowaniem na pracownikéw w danym zawodzie? Czy
wystapi deficyt poszukujacych pracy, czy ich nadwyzka, czy moze popyt i podaz zréwnowaza

sie?

Red. kontakt@infoilawa.pl.
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