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Biznesowa szansa... za murami Zakladu Karnego w Ilawie.
Takich warunkow prowadzenia firmy nie ma nigdzie indziej

data aktualizacji: 2026.07.18

Zaklad Karny w Ilawie kusi przedsiebiorcow wizja prowadzenia swojego biznesu za murami
ilawskiego wiezienia. To bardzo nietypowa opcja - ale korzysci sa niewatpliwe. "Na
wolnosci" nie ma mozliwosci skorzystania z takich przywilejow, jakie zwiazane sa z
zatrudnieniem na terenie zakladu osadzonych tam osob.

Rozwoj wilasnej firmy za murem zwienczonym drutem kolczastym? To nie scenariusz filmu, a realna
propozycja dla biznesu z naszego podwdrka. Przedsiebiorcy narzekajacy na rosnace koszty
prowadzenia dziatalnosci moga znalez¢é w Itawie bardzo nieoczywista, ale optacalna szanse.

Przedstawiciele itawskiego wiezienia oficjalnie otwieraja drzwi dla lokalnego i ponadlokalnego
biznesu. Jak dowiadujemy sie od wtadz placowki:

Zaklad Karny w Itawie poszukuje kontrahenta
zainteresowanego prowadzeniem dzialalnosci
gospodarczej na terenie zakladu karnego i



zatrudnieniem osdob osadzonych.

To oferta, ktora z jednej strony moze budzi¢ obawy, ale z drugiej oferuje korzysci, o ktorych
wolnorynkowi pracodawcy mogq dzis jedynie pomarzyc.

* Do dyspozycji zainteresowanego inwestora jest przygotowana infrastruktura.

- Tutejsza jednostka dysponuje dwiema halami
produkcyjnymi z zapleczem socjalnym oraz
wydzielonymi pomieszczeniami biurowymi i
technicznymi o lacznej powierzchni uzytkowej 1
450,48 m2 oraz 812,13 m?2

- informujq przedstawiciele itawskiego wiezienia.

Obiekty maja wszystkie niezbedne instalacje i moga zosta¢ precyzyjnie dostosowane do konkretnych
potrzeb produkcyjnych czy ustugowych nowej firmy. Co wazne, klucze do tych przestrzeni bedzie
mozna odebrac jesienia - najem mozliwy jest od 1 pazdziernika 2026 roku.

» Najwiekszym magnesem w tej propozycji sa jednak kwestie kadrowe i finansowe. Zatrudnianie
osadzonych to dla firmy gigantyczna ulga od standardowej biurokracji. Przedstawiciele
instytucji informuja w swoim komunikacie:

Pracodawca zwolniony jest z obowiazku stosowania
przepisow prawa pracy (z wyjatkiem przepisow
dotyczacych czasu pracy oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy).

Znika potrzeba podpisywania klasycznych, indywidualnych umoéw o prace, a kontrahent nie musi
odprowadza¢ sktadki zdrowotnej za zatrudnionych wiezniéw. Jesli dana osoba nie sprawdzi sie na
stanowisku, mozna ja w kazdej chwili wycofa¢ z pracy bez zachowania jakichkolwiek terminow
wypowiedzenia.



Aspekt finansowy rowniez wyglada bardzo konkurencyjnie na tle rynkowych standardéw.
Przedsiebiorcy przystuguje ryczalt z tytulu zatrudnienia wiezniéw, wynoszacy az 35%
wartosci wynagrodzen brutto. Pieniadze te pochodza ze specjalnego funduszu aktywizacji. Sami
osadzeni zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin otrzymuja z kolei gwarancje zarobkéw na poziomie
co najmniej pensji minimalnej, wyliczanej proporcjonalnie do przepracowanych godzin. Mozliwa jest
rowniez organizacja pracy zmianowe;j.

Zaleta jest tez zaplecze medyczne i szkoleniowe. To wiezienny lekarz medycyny pracy na
miejscu bada kandydatéw przed podjeciem przez nich zatrudnienia. Sam zaklad zadeklarowat wrecz
mozliwos$¢ przeszkolenia osadzonych na specjalistycznych kursach, szyjac ich kompetencje
bezposrednio na miare konkretnej firmy.

Dodatkowo istnieje opcja wnioskowania o dofinansowanie na tworzenie nowych miejsc pracy.

Z oczywistych wyzwan takiej lokalizacji nalezy wymieni¢ rygorystyczne zasady funkcjonowania
zakladu karnego i fakt, ze pracownicy to osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci, co
niewatpliwie wymaga od pracodawcy odpowiedniego, odpowiedzialnego podejscia i adaptacji do
wieziennych procedur. Jednak i ten aspekt ma swoja twarda, biznesowa zalete. Caty sprzet i hale
produkcyjne sa pod darmowa, stala ochrona i nadzorem wykwalifikowanej Stuzby Wiezienne;j.

» Aby na wlasne oczy oceni¢ potencjal wieziennych hal produkcyjnych i porozmawiac o
szczegotach tej nieszablonowej wspotpracy, najlepiej skontaktowac sie bezposrednio z
placowka. Jak informuja wtadze jednostki, po wczesniejszym umdwieniu telefonicznym istnieje
mozliwo$¢ dokonania wizji lokalnej obiektu.

Red. kontakt@infoilawa.pl.
Zdjecia: Zaktad Karny w Itawie.
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