
Straż Graniczna: ponad 1/4 cudzoziemców pracowała „na
czarno”. Kierunki tej migracji mogą zaskakiwać
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Funkcjonariusze Warmińsko-Mazurskiego Oddziału Straży Granicznej podsumowali
kontrole legalności zatrudnienia cudzoziemców w naszym regionie za pierwsze siedem
miesięcy 2026 roku. Zebrane dane pokazują niepokojący obraz lokalnego rynku pracy –
ponad jedna czwarta skontrolowanych obcokrajowców wykonywała swoje obowiązki z
naruszeniem obowiązującego prawa. Istotna część ujawnionych nieprawidłowości dotyczy
również pracodawców z powiatu iławskiego.

Skala zjawiska jest znacząca, o czym świadczą szczegółowe ustalenia służb mundurowych.

„W okresie od stycznia do lipca 2026 r. funkcjonariusze
z Warmińsko-Mazurskiego Oddziału Straży Granicznej
objęli kontrolą prawie 2 000 cudzoziemców i



stwierdzili, że 571 osób pracowało niezgodnie z
przepisami. Najczęściej właściciele firm zatrudniali
pracowników zza granicy bez wymaganego
zezwolenia. Ponadto, pracodawcy powierzali
obcokrajowcom pracę na innych warunkach, niż to było
określone w dokumentach lub zatrudniali ich bez
umowy” – informuje ppłk SG Mirosława Aleksandrowicz,
rzecznik prasowy komendanta Warmińsko-Mazurskiego
Oddziału Straży Granicznej.

Zestawienie narodowości osób pracujących bez dopełnienia formalności może być
zaskoczeniem. Wbrew obiegowym opiniom nie dominują obywatele krajów zza wschodniej granicy
Polski. Największą grupę stanowili pracownicy z Ameryki Południowej – obywatele Kolumbii
odpowiadali za aż 54% wszystkich stwierdzonych przypadków. Drugie miejsce zajęli obywatele Indii
(10%), a kolejne Indonezji oraz Uzbekistanu (po 5%).

Wśród branż, w których najczęściej dochodziło do łamania prawa, prym wiodło budownictwo
(29% naruszeń), agencje pośrednictwa pracy (26%) oraz sektor produkcyjny (20%).

Pod względem geograficznym najwięcej nielegalnie zatrudnionych obcokrajowców wykryto w
powiecie ostródzkim (16%), kętrzyńskim i gołdapskim (po 15%) oraz olsztyńskim (10%). Na piątym
miejscu w skali całego województwa znalazł się powiat iławski z udziałem na poziomie 8%.
W dalszej kolejności są powiaty: ełcki, mrągowski i lidzbarski (po 6%).

Dla pracodawców tego typu nieuczciwe praktyki wiążą się z sankcjami finansowymi. Sprawy trafiają
na wokandę, a sędziowie nie stosują taryfy ulgowej.

„Od stycznia do lipca br. sądy z Warmii i Mazur
wymierzyły kontrolowanym przedsiębiorcom grzywny
na kwotę ponad 120 tys. zł” – podsumowuje ppłk SG
Mirosława Aleksandrowicz.
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